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PREÀMBUL 
 
L'Ajuntament de Cocentaina 
promou la creació del “Consell 
Municipal de Cultura de 
Cocentaina”, com una 
iniciativa que propicie la 
cohesió interpersonal i 
interinstitucional entre els 
diferents agents de 
dinamització del nostre 
municipi. 
 
Davall els auspicis de la 
municipalitat es pretén 
establir les bases d'una acció 
col·lectiva en la qual 
s'identifiquen les necessitats i 
els recursos culturals del 
municipi de Cocentaina. 
 
 

TÍTOL I 
DENOMINACIÓ, SEU, 

NATURALESA I FUNCIONS 
 

Article 1r 
 
L'entitat que es crea es denomina 
“Consell Municipal de Cultura de 
Cocentaina”. Disposarà d'un 
anagrama registrat. 
 
La seu, domicili oficial a tots els 
efectes, estarà ubicada a 
l'Ajuntament de Cocentaina, 
situat a la plaça de la Vila, i es 
podrà establir, si es considera 
oportú, quantes delegacions o 
sucursals es consideren 
necessàries o convenients, 
normalment en dependències de 

l'Ajuntament de Cocentaina. 
 

Article 2n 
 

El Consell Municipal de Cultura és 
un òrgan consultiu i de 
participació en matèria de cultura. 
 
El Consell Municipal de Cultura es 
regirà pel que disposa aquest 
Estatut. Sense perjudici de la 
seua autonomia, actuarà davall la 
tutela de l'Ajuntament a qui 
correspon la suprema funció 
directiva i tuïtiva de l'ens, com 
també la supervisió de les 
activitats programades. 
 

Article 3r 
 
Són funcions del Consell: 
 
1. Informar l'Ajuntament de les 

qüestions culturals que, en 
opinió del Consell i/o de 
l'Ajuntament siguen d'interès 
per a la localitat. 

 
2. Assessorar l'Ajuntament en 

matèria de cultura, com també 
realitzar informes de 
cadascuna de les activitats i 
iniciatives que li siguen 
consultades, perquè 
posteriorment l'Ajuntament 
establisca els convenis de 
col·laboració que considere 
oportuns. 

 
3. Proposar activitats o projectes 

culturals i participar en la seua 
realització, en l'àmbit de les 
seues competències. 
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4. Impulsar i recolzar relacions 
amb organismes culturals, 
tant públics com privats. 

 
 

TÍTOL II 
ÒRGANS, COMPETÈNCIES I 

FUNCIONS 
 

CAPÍTOL 1r: Òrgans 
 

Article 4t 
 
El Consell Municipal de Cultura 
estarà format per un únic òrgan 
de govern que serà el Ple 
d'aquest. 
 

CAPÍTOL 2n: Composició 
 

Article 5è 
 
El Ple del Consell Municipal de 
Cultura estarà format pels 
membres següents: 
 
a) El president, que serà l'alcalde 

de Cocentaina. 
b) El vicepresident, que serà el 

regidor delegat de Cultura. 
c) El secretari de l'Ajuntament de 

Cocentaina que farà les 
vegades de secretari del 
Consell. El secretari assistirà a 
les reunions del Consell 
Municipal de Cultura amb veu 
però sense vot i assessorarà al 
Ple del Consell sempre que 
siga requerit per a això i 
redactarà les Actes de la 
reunió. 
Actuarà com a suplent del 
secretari el vocal, funcionari 
adscrit al Departament de 
Cultura a l'Ajuntament, en 

aquest cas, actuarà amb veu i 
amb vot. 
d) Vocals: 
� 1 representant per cada 

grup o partit polític amb 
representació municipal, 
que no necessàriament 
han de ser regidors. 

� 1 funcionari adscrit al 
Departament de Cultura 
a l'Ajuntament, que 
podrà actuar com a 
secretari suplent del 
Consell. 

� 1 representant designat 
pel Consell Escolar 
Municipal. 

� 1 representant designat 
per la Biblioteca 
Municipal 

� 1 representant designat 
per la Casa de la 
Joventut 

� 1 representant de cada 
entitat o associació 
cultural que complisca 
els requisits establerts 
en l'article 6è del present 
Estatut. 

e) Amb caràcter puntual, el Ple 
del Consell podrà invitar a 
participar en les seues 
reunions i deliberacions a 
qualsevol persona que per la 
seua trajectòria professional 
poguera assessorar al Consell 
sobre temes de caràcter 
cultural o general. En aquest 
cas, ho farà amb veu però 
sense vot. 

 
Cada membre del Ple del Consell 
proposarà un suplent. 
 
Els membres del Ple del Consell 
no percebran cap retribució, a 
excepció d'aquells que ho siguen 
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en virtut de la seua relació laboral 
o funcionarial amb l'Ajuntament. 
 

Article 6è 
 
Seran membres del Ple del 
Consell les entitats o associacions 
culturals que complisquen els 
següents requisits. 
 
9 Que no tinguen finalitats 

lucratives. 
9 Que figuren inscrites en el 

cens de la Conselleria de 
Cultura i/o registre 
municipal. 

9 Que desenvolupen 
habitualment les seues 
activitats a la població. 

9 Que el NIF o número de 
registre de l'entitat no siga 
el mateix que el d'un altre 
membre del Ple del Consell. 

 
Article 7è 

 
Les associacions o entitats 
culturals amb dret a pertànyer al 
Ple del Consell, deixaran de tenir-
lo quan la seua seu oficial es 
trasllade fora del terme 
municipal, les seues activitats no 
estiguen orientades 
fonamentalment a la població 
cultural del terme de Cocentaina, 
o a petició pròpia. 
 

Article 8è 
 
Les associacions o entitats 
compreses en l'article 6è podran 
formar part del Consell Municipal 
de Cultura sempre que ho 
sol·liciten per escrit al Ple del 
Consell i complisquen les 
condicions i requisits que 
s'estableixen en el present 

Estatut. 
 

Article 9è 
 
Amb caràcter general, totes les 
associacions o entitats que 
sol·liciten l'ingrés en el Consell 
Municipal de Cultura hauran de 
presentar la documentació 
següent:  
 
1. Sol·licitud d'ingrés on 

constarà: 
A. Voluntat d'incorporar-se 

al Consell Municipal de 
Cultura. 

B. Que l'entitat no té 
finalitat lucrativa. 

C. Que l'estructura i el 
funcionament intern de 
l'entitat que sol·licita 
l'ingrés siguen 
democràtics. 

2. Certificat del secretari de 
l’associació o entitat que 
sol·licita l'ingrés, de l'acord de 
sol·licitud d'ingrés adoptat per 
l'òrgan competent. 

3. Còpia de l’estatut. 
4. Domicili social de l'entitat. 
5. Relació nominal dels membres 

que formen l'òrgan directiu de 
l'associació o entitat. 

6. Fotocòpia de la targeta 
d’identificació fiscal o ertificat 
del secretari de l'entitat com 
que està en possessió del NIF 
(informació que serà 
reservada). 

7. Certificat del nombre d'afiliats, 
expedit pel secretari de 
l'entitat. 

8. Certificat que l’associació o 
entitat està inscrita en el cens 
de la Conselleria de Cultura o 
en el registre Municipal, 
expedit pel secretari de 
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l'entitat. 
 
Les associacions o entitats que 
presenten o aporten els requisits 
1 a 8 seran de Ple Dret. En cas 
contrari, no formaran part fins 
que no presenten tots els 
requisits i siguen acceptats pel Ple 
del Consell. 
 

Article 10è 
 
Règim d'admissió: 
 
1. El Ple del Consell és competent 

per a estudiar les sol·licituds 
d'admissió i informar al Consell 
Municipal de Cultura, per això 
establirà els mecanismes de 
comprovació que considere 
convenients. 

2. Estudiada la documentació, si 
es dóna el cas de faltar algun 
requisit, el Ple del Consell 
podrà requerir l'entitat 
sol·licitant perquè els presente 
abans de ser inclòs en l’ordre 
del dia del Ple del Consell que 
es convoque amb posterioritat 
a la sol·licitud d'ingrés. 

3. Una vegada constituït el 
Consell, qualsevol associació 
cultural que es legalitze i 
desitge formar-ne part, podrà 
sol·licitar-ne la, la qual serà 
efectiva en la següent reunió 
ordinària del Ple del Consell. 

 
CAPÍTOL 2n: Competències 

 
Article 11è 

 
Correspondran al Ple del Consell 
Municipal de Cultura les funcions 
següents: 
 
1. Participar en la confecció dels 

programes d'actuació anuals 
en matèria cultural, com 
també en la modificació 
d'aquests. 

2. Representar els interessos del 
Consell Municipal de Cultura, 
instal·lacions, centres d'interès 
cultural, etc., en l'àmbit de la 
seua actuació i per mediació 
del seu president, davant de 
les autoritats, organismes i 
particulars. 

3. Realitzar un seguiment, 
discutir i aprovar la gestió 
realitzada durant tot l'any. 

 
 

Article 12è 
 
Són facultats del president: 
 
1. Convocar el Ple del Consell per 

iniciativa pròpia o a proposta 
d'una tercera part dels 
membres del Consell. 

2. Presidir i moderar les reunions 
del Ple del Consell i vetlar pel 
compliment d'aquest Estatut. 

3. Presidir les comissions o grups 
de treball que es 
constituïsquen, quan ho 
considere procedent. 

4. Proposar quantes iniciatives i 
gestions considere convenients 
per als interessos del Consell i 
el major prestigi i eficàcia 
d'aquest. 

5. Delegar, de manera accidental 
o permanent, les seues 
funcions en el vicepresident. 

6. Qualsevol altra que li fora 
atribuïda pel Consell o pel 
present Estatut. 

 
Article 13è 

 
El vicepresident substituirà el 
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president durant la seua absència 
qualsevol que en fóra la causa. 
Amb caràcter ordinari, exercirà 
les funcions que el president li 
delegue. 
 

Article 14è 
 
Al secretari del Consell correspon: 
 
1. Redactar les convocatòries i 

estendre les actes del Ple del 
Consell, amb el vistiplau del 
president. 

2. Donar compte en les reunions 
dels assumptes a tractar i 
compresos en l'ordre del dia. 

3. Redactar i cursar tots els 
escrits li encomane el Consell, 
amb el vistiplau del president. 

4. Portar el llibre registre de les 
associacions o entitats 
membres del Consell amb els 
expedients individuals i el llibre 
d'actes de les reunions 
estatutàries. 

 
La seua participació quedarà 
limitada a una actuació amb veu, 
però sense vot. 
 

Article 15è 
 
Corresponen als vocals les 
següents funcions: 
 
1. Exposar tots els suggeriments 

que tinguen per a un millor 
funcionament i èxit de les 
finalitats del Consell. 

2. Complir i fer complir aquest 
Estatut, així com assistir a les 
reunions del Ple del Consell i 
de les comissions o grups de 
treball de què formen part. 

3. Cap d'ells podrà realitzar cap 
gestió aïlladament, en 

representació del Consell, 
sense el coneixement explícit 
d'aquest, al qual correspon 
aquesta responsabilitat. 

 
Article 16è 

 
Els membres del Ple del Consell 
Municipal de Cultura cessaran en 
els seus càrrecs o deixaran de 
pertànyer, en els casos següents: 
 
a) A petició pròpia o dimissió. 
b) Els que exercisquen la seua 

condició en virtut dels seus 
càrrecs específics, en cessar-
ne. 

c) Per defunció. 
d) En cessar el càrrec de l'entitat 

o associació per la qual va ser 
anomenat. 

e) Per decisió de l'entitat 
representada o dissolució 
d’aquesta. 

f) Per dissolució del Consell. 
g) Per sentència judicial ferma. 
h) Per deixar de complir els 

requisits necessaris per a 
l'admissió de l'entitat. 

i) Per la no assistència 
injustificada i reiterada a les 
reunions del Ple del Consell. 
 
El cessament d'un membre es 
realitzarà per acord municipal, 
a proposta del Consell, fet que 
es notificarà a l'entitat 
representada a fi que nomene 
un altre representant. 
 

Article 17è 
 
El mandat del Ple del Consell 
Assessor Municipal de Cultura 
estarà supeditat al període de 
mandat de l'Ajuntament. Es 
renovarà després de les 

 5



ESTATUT DEL CONSELL MUNICIPAL DE CULTURA DE 
L'AJUNTAMENT DE COCENTAINA 

 
 

eleccions, en el termini de 3 
mesos, des de la constitució de 
la corporació Municipal. 
 
 
 

TÍTOL III 
FUNCIONAMENT DEL 

CONSELL 
 

Article 18è 
 
El Ple del Consell Municipal de 
Cultura es reunirà, com a 
mínim, dues vegades a l'any. A 
més, sempre que ho acorde el 
president, o quan ho sol·liciten 
per escrit la tercera part dels 
seus membres. Les citacions, 
que seran per escrit, hauran 
d'efectuar-se amb una 
antelació mínima de 7 dies, 
excepte causes excepcionals, i 
s'hi unirà l'ordre del dia. 
 
 

Article 19è 
 
El Ple del Consell, tant en 
sessió ordinària com 
extraordinària, queda 
vàlidament constituït en 
primera convocatòria quan hi 
concórreguen la majoria dels 
membres del Consell, i en 
segona convocatòria, que 
tindrà lloc mitja hora després, 
qualsevol que siga el nombre 
dels seus membres 
concurrents. 
 
Les sessions plenàries seran 
públiques. 
 

Article 20è 
 
Cap sessió podrà celebrar-se 

vàlidament sense l'assistència 
del president i del secretari. En 
cas d'absentar-se qualsevol 
d'ells, hauran d'assistir 
necessàriament aquelles 
persones que 
reglamentàriament els 
substituïsquen. 

 
Article 21è 

 
Els acords en les sessions 
ordinàries del Consell 
s'adoptaran per majoria 
simple, decidint en cas 
d'empat el vot de qualitat del 
president. 
 

Article 22è 
 
No podran adoptar-se acords 
sobre assumptes que no 
figuren en l'ordre del dia de la 
convocatòria, llevat que es 
declare assumpte d'urgència 
per la majoria dels membres 
assistents. 
 

Article 23è 
 
El Ple del Consell Municipal de 
Cultura podrà designar al seu 
si quantes comissions o grups 
de treball considere convenient 
per a l'estudi de les qüestions 
o execució dels acords 
adoptats, sempre d'acord amb 
les seues competències. 
 

Article 24è 
 
Les comissions o grups de 
treball podran ser constituïdes 
per designació directa del Ple 
del Consell o mitjançant 
propostes d'alguns dels seus 
membres, acceptades per la 
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majoria. 
 

Article 25è 
 
En cada comissió o grup de 
treball hi haurà un coordinador 
elegit entre els seus membres. 
 
 
 

TÍTOL IV 
DISSOLUCIÓ 

 
Article 26è 

 
El Consell Municipal de Cultura 
podrà ser dissolt únicament 
per acord del Ple de 
l'Ajuntament. 
 
 
 
 
 
 
 

DISPOSICIONS 
ADDICIONALS 

 
Article  27è 

 
Totes les activitats culturals 
que es desenvolupen a les 
instal·lacions municipals es 
regiran pels reglaments 
existents per a aquestes. 
 

Article 28è 
 
La interpretació de les normes 
contingudes en l'articulat 
d'aquest Estatut correspondran 
al Ple del Consell Municipal de 
Cultura. 
 
 

Article 29è 
 
Aquest Estatut podrà ser 
modificat per acord del Ple de 
l'Ajuntament, a proposta del 
Ple del Consell. 
 
 

DISPOSICIONS FINALS 
 

Article 30è 
 

En tot allò que hi ha disposat 
en aquest Estatut s'estarà al 
que estableix les disposicions 
legals vigents que puguen 
afectar a la seua creació, 
funcionament o extinció. 
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